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LA
BERA

AG ORDINAIRE DE BE LARP

PRESENCE ET ETABLISSEMENT DU QUORUM

Associations présentes ou représentées :

AMW ;

Arrowhead Events ;
Baronnies ;

Dante et Réve ;

D'un Role A L'autre ;
Garou ;

Kaernunos;
Imagimonde ;

L'école du Merveilleux ;
Les aiguilleurs ;

Les rolistes anonymes ;
Les Templiers ;

Les Traverses;

Les Voyageurs de l'imaginaire ;
Lunargent;

Memento Mori ;

MFC;

Oneiros ;

ov;

Petits Meurtres entre amis ;
Phénix ;

Quantum Game;
Réve-Emotion ;

Riddle of Steel ;

Team GN :

Total GN;

Wild Dust ;

27 /31 - le quorum est atteint.

Administrateur-ice's présent-es :

Mégane Mathieu ;
Justine Lotin ;
Rachel Hoekendijk ;
Benoit Nicaise ;
Eric Stevens.

Permanents présents :

Fabrice Wauthy ;
Benjamin Anciaux ;
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ETAT DES LIEUX DES MEMBRES
BALTERIA
Non présent a I'AG. Vote pour un maintien dans la fédération :

e Pour:18
e Contre:3
e Abstention:6

Baltéria reste membre de BE Larp.

CERBERES
Non présent a 'AG. Vote pour un maintien dans la fédération :

e Pour17
e Contre:2
e Abstention:8

Cerbére reste membre de BE Larp.
CREANIM
Non présent a I'AG. Vote pour un maintien dans la fédération :

e Pour:21
e Contre:0
e Abstention: 6

Créanim reste membre de BE Larp.
LA BONNE COMPAGNIE
Non présent a I'AG. Vote pour un maintien dans la fédération :

e Pour:20
e Contre:0
e Abstention:7

La bonne compagnie reste membre de BE Larp.

L'AG demande qu'un message soit envoyé aux membres absents leur rappelant que la présence a I'AG
est obligatoire.

L'Ecole du Merveilleux s'interroge sur la possibilité d'une exclusion automatique des membres non-
présents a 'AG pour éviter les problémes de quorum. L'AG ne partage pas cette proposition car cela
nuirait a I'image de la Fédération sans lui apporter grand-chose.

APPROBATION DE L'ODj
Pour: 25

Contre: 0
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Abstention : 2

L'ordre du jour est approuvé.

APPROBATION DU PV DE L'AGO 2018
Pour : 21

Contre : 1
Abstention : 5
Une demande est faite pour que les PV des précédentes AG soient renvoyés avec les autres documents.

On demande aussi que les PV puissent étre traduits en néerlandais ou en anglais. Yannick se propose
d’aider a cette tache.

APPROBATION DU PV DE L'AGE 2018

Pour: 15
Contre: 1

Abstention: 11

PRESENTATION DES BILANS
BILAN COMPTABLE ET ANALYTIQUE

Benjamin présente tout d'abord la comptabilité générale et la situation financiere au 31 décembre 2018.
Il explique que le déficit provient de plusieurs facteurs : un montant du cadastre de I'emploi inférieur a
ce qui était prévu, une subvention exceptionnelle inférieure a ce qui était prévu et un événement AVATAR
a I'équilibre. Il y a eu plusieurs investissements importants qui ne seront rentables que dans un an ou
deux (comme l'achat de caisses de matériel par exemple).

La comptabilité analytique présente quant a elle I'état des lieux des différents projets de BE Larp sans
reprendre toutes les transactions financiéres de la fédération (et en excluant le projet AVATAR présenté
a part).

Imagimonde expose que, selon elle, la fédération ne doit plus attendre ses revenus des subsides et
subventions mais proposer des activités payantes avec une stratégie offensive. Le manque de volontaires
s'explique par la somme dérisoire proposée en défraiement (ndr. 30€ par jour en cas d'animation
rémunérée). BE Larp aurait plus de succes si elle engageait les membres comme prestataires de service
et prenait une commission sur les activités ainsi organisées. C'est comme cela que cela marche dans le
monde actuel et si on ne veut pas que BE Larp ne soit débordée, il faut changer de tactique commerciale.

Les voyageurs de limaginaire ASBL s'interroge sur la politique de remboursement des frais de
déplacement des bénévoles et demande au CA 2019 de se pencher sur la question.

L'AG s'interroge sur le montant important pris par I'emploi et sur le faible pourcentage attribué aux
projets. Les permanent-e-s expliquent qu'une partie de leur temps étant consacré aux projets, le ratio
induit dans la comptabilité analytique est tronqué.
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La RoS s'interroge sur le nombre de permanent-e:s nécessaire au bon fonctionnement de BE Larp. Les
administrateur-ice's répondent qu'il y a une masse de travail trés importante et que les permanent-e-s
sont déja en sous-nombre pour effectuer le travail.

Quantum Game suggeére que les membres désignent dans leur rang des personnes qui acceptent de
venir aider la fédération pour leurs activités afin de débloquer la situation. L'AG précise qu'il est parfois
difficile de trouver I'énergie bénévole pour ses propres activités et qu'en envoyer a celles de BE Larp
serait ainsi difficile.

Approbation du bilan comptable :
Pour : 21

Contre: 0

Abstention : 6

Le bilan comptable est approuvé.

BILAN MORAL
Les administrateur.rice.s présentent les différents projets pour lesquels ils ont été référent.e.s.

Concernant le projet BWAT, I'équipe prévoit de faire des documentaires pour s'insérer dans le guide des
bonnes pratiques. Ce serait des conseils (pas d'obligations) sur différents sujets (par exemple : comment
s’habiller en milieu humide ?). L'équipe note aussi que le site internet de BE Larp propose les deux
documents de la BWAT (I'ancien et le nouveau) et demande de retirer I'ancien pour éviter toute confusion.

La Riddle of Steel regrette que BE Larp n'ait pas pris position en soutenant leur bénévole et dénoncant
la FédéGN sur le fait qu'ils n‘ont pas tenu leurs engagements.

Les voyageurs de l'imaginaire ASBL trouve également dommage que les permanent-e's ne soient pas au
service des bénévoles mais cet avis n'est pas partagé par les permanent-e-s ni par d'autres membres de
I'AG.

Concernant le service camionnette, 'AG demande aux permanent-e-s d'étre vigilant.e.s quant a
I'échéance du contrat nous liant a Europcar afin d'éviter de mauvaises surprises. BE Larp est également
en train de négocier avec la FM) pour négocier un nouveau contrat plus rentable.

Concernant le projet Premiers Secours, la RoS informe le CA qu'il existe d'autres organismes que la Croix-
Rouge pour nous aider (notamment la ligue francophone de premiers secours de Belgique).

Concernant le Festival du Huis-Clos, Quantum Game propose d'ouvrir cette activité a d'autres écoles
potentiellement intéressées. On pourrait aussi déposer les programmes et les flyers dans d'autres écoles
intéressées.

Concernant la représentation de BE Larp dans les salons, plusieurs bénévoles notent que le coté visuel
du matériel de BE Larp est en progression mais que du travail est encore a accomplir pour que le stand
de BE Larp puisse vraiment refléter la puissance du GN. La RoS est également intéressée par acheter du
matériel de promotion et demande a BE Larp de la tenir au courant de leurs achats pour profiter d'une
action commune. On suggere aussi a BE Larp de contacter « Look my print » pour voir ce qui peut étre
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fait et les prix proposés. Oneiros et Arrowhead Events proposent de travailler de concert pour des salons
ou BE Larp est présente en méme temps que des membres (comme FACTS par exemple).

Pour le projet pédagogique, I'AG suggere au CA de contacte la CEGEC (autre pouvoir organisateur) mais
ne dispose pas de personne de contact particuliére.

Concernant le sondage, I'AG est trés enthousiasmée par le projet. L'AG suggere au CA de s'auto-fixer des
bornes afin de ne pas retarder ce projet a 2020 et de noter le cheminement de réflexion des mises au
vert afin de comprendre comment ce sondage fut constitué.

Approbation du bilan moral
Pour: 20
Contre: 2

Abstention : 5

RATIFICATION DE L'EQUIPE AVATAR

L'équipe CORE AVATAR vient se présenter a I'AG et explique sa méthode de fonctionnement.
Ratification de I'équipe

Pour: 19

Contre: 0

Abstentions : 8

BILAN DES PERMANENTS

Benjamin présente le bilan annuel des permanent-e's, la répartition du travail en différentes missions
ainsi qu'une estimation du nombre d’heures passées par chaque travailleur-euse sur les missions.

Sinon, les permanent-e's ont rendu des comptes a Justine Lotin qui n'a rien a renvoyer vers 'AG. Elle note
cependant une incompréhension du travail des permanent-e's par la communauté et espere que le
travail sur les objectifs et les missions de BE Larp permettra de clarifier cela.

L'Ecole du Merveilleux expose que ce n'est pas a I'AG de prévoir leur organisation du travail mais rappelle
aussi que si les moyens (financiers et humains) sont limités, les réalisations vont en patir.

La RoS s'interroge sur la possibilité de produire un document de répartition du temps de travail pour les
administrateur-ice's du CA mais I'AG n'approuve pas cette idée. Elle aimerait pouvoir réfléchir a une page
par projet présentant ce dernier et donnant les noms et contacts des permanent-e.s et
administrateur-ice.s référent-e.s permettant ainsi aux volontaires de savoir qui contacter pour rejoindre
le projet et a tous d'effectuer un suivi du projet.

Les permanent.e.s ont également lu un message envoyé par Pierre-Louis Deudon (RE ASBL) non présent
a cette AG mais interpellant les membres sur le temps de travail des permanents et l'investissement de
chacun. Phénix s'étonne que la surcharge de travail des permanent-e:s n‘apparaisse pas dans le bilan
moral et demande au CA que ce point y soit noté chaque année tant que la situation n'a pas évolué.
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BUDGET 2019

Benjamin présente deux budgets pour I'année 2019 : un optimiste et un pessimiste. Il renseigne les
éléments différenciant les deux budgets et précise que la réalité se trouvera probablement entre ces
deux extrémes.

Comme comparatif, 'AG demande les budgets précédents en plus du réalisé de I'année.

Pour AVATAR, I'AG s'interroge sur les bénéfices demandés a cette activité et suggére de faire du
sponsoring pour apporter d'autres sources de revenu.

La RoS demande qu'un budget d'escrime ludique soit débloqué pour permettre de finaliser ce projet.

L'AG diminue donc le budget de la BWAT a -300 et augmente le budget de I'escrime ludique a 350€ dans
le budget pessimiste. Le budget de I'escrime ludique est passé a -1000 dans le budget optimiste.

Approbation du budget modifié :
Pour: 19
Contre: 4

Abstention : 4

MODIFICATION DES STATUTS

BE Larp propose de modifier son siége social pour le mettre la ou travaillent les permanent-e's a savoir
le Mundo-N, rue Nanon 98 a 5000 Namuir.

Approbation de la modification du siége social :
Pour 24

Contre: 0

Abstention : 3

Le siége social de BE Larp est maintenant sis au Mundo-N, 98 rue Nanon a 5000 Namur.

QUITUS AUX ADMINISTRATEUR-ICE-S

Benjamin explique ce qu'est le quitus et précise que cela ne concerne que ce qui a été présenté en AG
tant pour les comptes que pour le bilan moral.

Donner quitus aux administrateur-ice-s :
Pour: 22
Contre: 0

Abstention : 5

00
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ELECTION DES ADMINISTRATEUR-ICE-S

LUCIE MARTENS

Lucie Martens se présente et répond aux différentes questions.
Pour: 24

Contre : 1

Abstention : 2

Lucie Martens est maintenant administratrice de BE Larp.
PAULINE BERGER

Pauline Berger se présente et répond aux différentes questions.
Pour: 23

Contre : 1

Abstention : 3

Pauline Berger est maintenant administratrice de BE Larp.
MEGANE MATHIEU

Mégane Mathieu se présente et répond aux différentes questions.
Pour: 22

Contre : 1

Abstention : 4

Mégane Mathieu est maintenant administratrice de BE Larp.

RACHEL HOEKENDIJK

Rachel Hoekendijk se présente et répond aux différentes questions.

Pour : 21

Contre: 4

Abstention : 2

Rachel Hoekendijk est maintenant administratrice de BE Larp.
BENOIT NICAISE

Benoit Nicaise se présente et répond aux différentes questions.
Pour: 19

Contre: 2

03-02-19
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Abstention : 6

Benoit Nicaise est maintenant administrateur de BE Larp.

ERIC STEVENS

Eric Stevens se présente et répond aux différentes questions.
Pour: 18

Contre:7

Abstention : 2

Eric Stevens est maintenant administrateur de BE Larp.
SACHA MASSON

Sacha Masson se présente et répond aux différentes questions.
Pour: 13

Contre: 6

Abstention : 8

Sacha Masson est maintenant administrateur de BE Larp.
BRUNO VAN PUTTE

Bruno van Putte se présente et réponds aux différentes questions.

La candidature de Bruno Van Putte suscite quelques craintes de la part de certains membres au su de sa
position dans le projet AVATAR. Bruno Van Putte assure qu'il pourra faire la part des choses entre son
implication dans AVATAR et celle dans le CA de BE Larp. Un débat s'en suit sur les problemes que
représente cette double-casquette.

Pour:13
Contre: 6
Abstention : 8

Bruno van Putte est maintenant administrateur de BE Larp.

Le conseil d'administration est maintenant constitué de :

e Lucie Martens

e Pauline Berger

e Mégane Mathier

e Rachel Hoekendijk
e Benoit Nicaise

e Eric Stevens

00
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e Sacha Masson
e Bruno van Putte

Le CA est composé de 6 jeunes de moins de 35 ans et de 2 « anciens jeunes » de plus de 35ans. lly a
donc bien plus de 2/3 de jeunes dans le CA.

DIVERS
SONDAGE

Justine Lotin présente la structure du sondage, son contexte ainsi que ses objectifs. L'AG est trés
enthousiaste pour ce projet et s'interroge sur les éventuelles deadlines que s'est fixée Justine.

Le CA demande aux membres de I'AG de partager un maximum le sondage afin de récolter un maximum
d'avis. Le sondage sera mis en ligne dés lundi.

CONTACT ET MISE A JOUR

Les permanents demandent aux membres de prendre contact avec eux pour confirmer leur adresse
mail, numéro d'entreprise, personne de contact et numéro de téléphone de contact.

MIGRATION DU STOCK

Les membres de 'AG demandent aux permanents de les contacter le plus rapidement possible
concernant la date de déménagement du stock afin qu'ils puissent bloquer leur agenda.

Pour la note,
Benjamin Anciaux
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BE LARP

RUE DE TUBIZE 28/02
BE-1460 VIRGINAL-SAMME
BE0475.429.068

EUR

Bilan interne ASBL

Page : 1
16-01-2019

Schéma complet

Ex. 2018
Rep 2018 --> C16 2018

01/01/2018 - 31/12/2018

Ex. 2017
Rep 2017 --> CI6 2017

01/01/2017 - 31/12/2017

ACTIFS IMMOBILISES

Immobilisations corporelles
Mobilier et matériel roulant
Appartenant a l'association en pleine propriété

241100 MATERIEL D'ANIMATION

241190 AMORTISSEMENT SUR MATERIEL D'ANIMATION
241200 MATERIEL DE BUREAU

241290 AMORTISSEMENT SUR MATERIEL DE BUREAU
241300 MATERIELS TECHNIQUES

241390 AMORTISSEMENT MATERIELS TECHNIQUES

Immobilisations financiéres
Autres immobilisations financiéres
Créances et cautionnements en numéraire

288000 GARANTIE LOCATIVE

ACTIFS CIRCULANTS

Créances a un an au plus

Créances commerciales

400000 CLIENTS

Autres créances

416000 CREANCES DIVERSES
418000 CAUTION A RECUPERER

Valeurs disponibles

550100 CPTE COURANT KEY 651-2431561-68 AVATAR
550210 CPTE COUR KEY 651-1433169-97 BE LARP
550230 CPTE COUR KEY 651-1433184-15 INSULAIRES
550240 CPTE COUR KEY 651-1433186-17 NAUM
550270 CPTE COUR BEL 068-8972186-04

550280 CARTE DE CREDIT RECHARGEABLE BELFIUS
555210 CPTE EP KEY 651-2013979-71 BE LARP
555240 CPTE EP KEY 651-2431578-85 NAUM

555270 CPTE EP BEL 882 604460 05

570000 CAISSES - ESPECES

20/28

22/27

24

241

28

284/8

285/8

29/58

40/41

40

41

54/58

16.567,94 13.776,57
14.167,94 11.376,57
14.167,94 11.376,57
14.167,94 11.376,57

18.847,11 18.847,11

(19.876,66) (18.006,33)

10.222,31 5.226,52
(7.058,78) (4.867,42)
24.267,41 14.94212
(12.233,45) (4.765,43)
2.400,00 2.400,00
2.400,00 2.400,00
2.400,00 2.400,00
2.400,00 2.400,00

83.713,70 92.044,12

14.113,27 15.582,70
8.853,27 10.322,70
8.853,27 10.322,70
5.260,00 5.260,00
2.260,00 2.260,00
3.000,00 3.000,00
69.600,43 76.461,42
0,55 0,55
3.407,19 8.064,47
1,15
764,81
15.691,70 18.669,54
1.620,18
0,60 0,60
0,08 0,08
48.878,98 48.841,37
120,00
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BE-1460 VIRGINAL-SAMME
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Bilan interne ASBL

Page : 2
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Schéma complet

Ex. 2018
Rep 2018 --> C16 2018

01/01/2018 - 31/12/2018

Ex. 2017
Rep 2017 --> CI6 2017

01/01/2017 - 31/12/2017

Montant total de I'actif

100.281,64

105.820,69
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RUE DE TUBIZE 28/02
BE-1460 VIRGINAL-SAMME
BE0475.429.068
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Page : 3
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Schéma complet

Ex. 2018
Rep 2018 --> C16 2018

01/01/2018 - 31/12/2018

Ex. 2017
Rep 2017 --> CI6 2017

01/01/2017 - 31/12/2017

FONDS SOCIAL
Fonds associatifs
Patrimoine de départ

100000 FOND ASSOCIATIF

Solde 6 et 7
*** 149999 Solde entre 6 et 7
PROVISIONS
Provisions pour risques et charges
Autres risques et charges

165000 PROVISION PR RISQUES & CHARGES SOCIALES

DETTES
Dettes a un an au plus
Dettes commerciales

Fournisseurs

440000 FOURNISSEURS
444000 FACTURES A RECEVOIR

Dettes fiscales; salariales et sociales
Impbts

453000 PRECOMPTES RETENUS

Rémunérations et charges sociales

454000 OFFICE NATIONAL DE LA SECURITE SOCIALE
455000 REMUNERATIONS
456000 PECULE DE VACANCES

Comptes de régularisation

499000 COMPTES D'ATTENTE

wwxxx* Différence d'arrondi

10/15

10

100

149

16

160/5

163/5

17/49

42/48

44

440/4

45

450/3

454/9

492/3

79.449,86 88.931,84
88.931,84 88.931,84
88.931,84 88.931,84

88.931,84 88.931,84

(9.481,98)

(9.481,98)

8.485,24 8.485,24
8.485,24 8.485,24
8.485,24 8.485,24

8.485,24 8.485,24

12.564,39 8.839,23
12.646,59 8.839,23
(1.607,54) (2.446,92)
(1.607,54) (2.446,92)
(1.744,27) (2.583,65)

136,73 136,73

1425413 11.286,15
1.439,38 0.44
1.439,38 0,44

12.814,75 11.285,71

3.944,83 4.436,83
2.137,23 116,19
6.732,69 6.732,69
(82,20)
(82,20)
(217,85) (435,62)
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Schéma complet

Ex. 2018
Rep 2018 --> C16 2018

01/01/2018 - 31/12/2018

Ex. 2017
Rep 2017 --> CI6 2017

01/01/2017 - 31/12/2017

Montant total du passif

100.281,64

105.820,69
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Schéma complet

Ex. 2018
Rep 2018 --> C16 2018

01/01/2018 - 31/12/2018

Ex. 2017
Rep 2017 --> CI6 2017

01/01/2017 - 31/12/2017

COMPTE DE RESULTATS

Ventes et prestations
Chiffre d'affaires

700000 VENTES ET PRESTATIONS DE SERVICE
702000 ENTREES ACTIVITES

703000 LOGISTIQUE AVATAR

705000 VENTES ET LOCATION MATERIEL ACTIVITES
705200 LOCATION DE MATERIEL

Cotisations; dons; legs et subsides

730000 COTISATION MEMBRES ASSOCIES
730500 COTISATIONS MEMBRES AVATAR
731000 COTISATIONS MEMBRES ADHERANTS
736100 SUBVENTIONS FWB

736200 SUBSIDES DECRET EMPLOI

736500 SUBSIDES APE

736600 SUBSIDES MARIBEL

736700 SUBVENTIONS AUTRES

Autres produits d'exploitation

748999
749050

REDUCTION ONSS
CREDIT PRECOMPTE SECTEUR PRIVE

Coiit des ventes et des prestations

Services et biens divers

610000 LOYERS & LOCATIONS EQUIPEMENTS PERMANENT
610200 LOCATION VEHICULES UTILITAIRES

611000 LOYERS & LOCATIONS EQUIP. NON PERMANENTS
611060 LOCATION MATERIEL COMMUNICATION

611300 LOCATION INFRASTRUCTURES

612000 FRAIS POSTAUX

612020 ELECTRICITE

612060 EAU

612100 COMMUNICATION

612200 PAPIERS,FOURNIT. BUREAU, PETIT MATERIEL
612220 PHOTOCOPIES

612400 FRAIS D'INTENDANCE

612500 CARBURANT VEHICULES

613110 ASSURANCES

613200 FRAIS DE GESTION ET D'ADMINISTRATION
613250  PUBLICATIONS LEGALES

613300 DEPLACEMENTS MISSIONS

613400 FORMATION DU PERSONNEL

613500 CONTRIBUTION AU PROJET EMPLOI CJC

614110 IMPRESSIONS

614130 FRAIS DE PUBL. NUMERIQUE POUR PROMOTION
614300 FOIRES ET EXPOSTIONS

614600 FRAIS MISSIONS ET RECEPTION

70/74
70

73

74

60/64
61

230.757,46

18.840,83
2.352,61

8.193,05
8.039,67

255,50
206.492,58
1.650,00
62.175,06

61.758,84
49.411,11
7.678,84
18.911,54
4.907,19
5.424,05
5.246,95
177,10

(240.165,54)

(129.309,13)
(15.510,69)

(5.086,10)
(37.735,20)
(750,19)
(961,95)
(148,06)

(841,80)
(1.224,37)
(273,22)
(644,73)
(7.591,78)
(444,75)
(7.231,67)
(3.744,63)
(129,35)
(7.649,69)

(6.993,78)
(900,53)
(25,00)

224.911,86
15.923,18

8.567,18
7.251,00
15,00
90,00

204.136,60
1.350,00
69.691,05
150,00
60.488,00
49.320,88
7.341,67
14.795,00
1.000,00

4.852,08
4.692,20
159,88

(221.871,74)

(127.415,97)
(19.334,94)

(4.549,40)
(34.236,08)
(1.154,42)

(216,69)
(35,86)
(474,45)
(2.000,91)
(264,86)
(1.819,90)
(6.874,45)
(160,17)
(6.878,55)
(5.036,19)
(126,93)
(6.164,83)
(607,02)
(8.328,55)
(1.196,24)

(273,38)
(117,70)
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EUR Schéma complet
Ex. 2018 Ex. 2017
Rep 2018 --> Cl6 2018 | Rep 2017 --> Cl6 2017
01/01/2018 - 31/12/2018 01/01/2017 - 31/12/2017
616000 ACHAT MATERIEL (18.711,22) (16.486,70)
619000 RETRIBUTION D'UN TIERS (11.460,42) (10.647,75)
619100 INDEMNITES POUR ACTIVITES BENEVOLES (1.250,00) (430,00)
Rémunérations; charges sociales et pensions (+)(-) 62 (96.490,10) (86.221,39)
620100 BRUTS (58.825,92)
620200 EMPLOYES (63.623,54)
620250 DIVERS BRUTS (351,31)
620254  PRIME FIN ANNEE (2.812,48) (4.781,65)
620291 PECULES DE VACANCES (4.413,96)
621100 COTISATIONS ONSS PATRONALES (19.842,14)
621200 MAJORATION D'ONSS (21.827,93)
623000 ASSURANCE LOI (480,19) (290,37)
623110 ABONNEMENTS SOCIAUX (DOM-TRAV) (3.332,00) (2.130,00)
Amortissements et réductions de valeur sur frais d'établissement; sur 630 (14.366,31) (7.469,57)
immobilisations incorporelles et corporelles
630200 DOTATIONS AUX AMORT SUR IMMO CORPO (14.366,31) (7.469,57)
Autres charges d'exploitation 640/8 (764,81)
643000 DONS SANS DROIT DE REPRISE (764,81)
Résultat positif (négatif) d'exploitation (+)(-) 9901 (9.408,08) 3.040,12
Produits financiers 75 58,33 65,76
Produits des actifs circulants 751 58,33 65,76
751000 PRODUITS DES ACTIFS CIRCULANTS 58,33 65,76
Charges financiéres 65 (132,23) (113,48)
Autres charges financieres 652/9 (132,23) (113,48)
656000 FRAIS BANCAIRES (132,23) (113,48)
Résultat positif (négatif) courant (+)(-) 9902 (9.481,98) 2.992,40
Produits exceptionnels 76 4.219,61
Autres produits exceptionnels 764/9 4.219,61
764000 BONI HORS PERIODE 4.219,61
Charges exceptionnelles 66 (2.534,03)
Autres charges exceptionnelles 664/8 (2.534,03)
664000 AUTRES CHARGES EXCEPTIONNELLES (2.525,43)
665000 MALIS HORS PERIODE / EXCEPTIONNELS (8,60)
Bénéfice (Perte) de I'exercice avant impots 9903 (9.481,98) 4.677,98
Résultat positif (négatif) de I'exercice 9904 (9.481,98) 4.677,98
AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS
Résultat positif (négatif) a affecter 9906 (9.481,98)
Résultat positif (négatif) de I'exercice a affecter 9905 (9.481,98) 4.677,98
Résultat positif (négatif) de I'exercice antérieur reporté 14P (4.677,98)
690000 TRANSFERT AU RESULTAT REPORTE (4.677,98)

Résultat positif (négatif) a reporter

(14)
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Schéma complet

Ex. 2018
Rep 2018 --> C16 2018

01/01/2018 - 31/12/2018

Ex. 2017
Rep 2017 --> CI6 2017

01/01/2017 - 31/12/2017

Comptes hors bilan

149999 - RESULTAT PROVISOIRE REPORTE
240000 - MOBILIER

240900 - AMORTISSEMENT MOBILIER
499000 - COMPTES D'ATTENTE

Reclassement bilantaire

Année de comparaison 1:
Année de comparaison 2:

(9.482)
(653)
436
(82)

(218)
(436)




Etat des lieux 2018
2.385,94 €

TOTAL | € -147.025,00 | € -148.050,00 | € -147.748,34| € 150.134,28 | € 147.750,00 | € 147.750,00

Budget voté Adaptation Etat des lieux | Etat des lieux Adaptation Budget voté
FE Banque € -75,00 | € -150,00 | € -121,23 | € 55,73 | € 50,00 | € 50,00
FE Cotisations € - € - € - € 1.650,00 | € 1.500,00 | € 1.500,00
FE Animations externes € - € - € -5.593,47 | € 6.535,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00
FE Subventions € - € - € - € 1.500,00 | € - € -
FE Subsides de fonctionnement € - € - € - € 61.758,84 | € 60.000,00€ 60.000,00
FEIT € -1.500,00 | € -1.000,00 | € -767,03 | € - € - € -
FE Représentation € -1.500,00|€ -1.500,00 | € -429,63 | € - € - € =
FE Assurances € -5.000,00 | € -5.500,00 | € -5.753,25 | € 40,34 | € - € -
FE Services Administratifs € -3.000,00 | € -3.000,00 | € -1.738,43 | € 38,89 | € - € -
FE Soutien aux bénévoles € -1.500,00 | € -1.500,00 | € -1.452,72 | € - € - € -
FE Defraiement bénévoles € - € - € - € - € - € -
FE Location immeubles € -12.500,00 1€ -12.500,00|%€ -12.669,00 | € - € - € -
FE Investissement € -5.000,00 | € -5.000,00 | € - € - € - € -
FE Divers € - € - € - € - € - € -
PER Emploi € -95.000,00 | € -95.000,00|€ -88.962,19 | € 74.234,80 | € 80.000,00 € 80.000,00
PER Déplacements et frais de missions € -1.500,00 | € -1.700,00 | € -2.520,32 | € - € - € -
PER Fonctionnement € -500,00 | € -500,00 | € -1.039,67 | € - € - € -
PER Communications € -1.500,00 | € -1.500,00 | € -1.111,08 | € - € - € -
PER Formations € -1.500,00 | € -800,00 | € -338,50 | € - € - € -
PER Matériel divers € -1.000,00 | € -1.000,00 | € -5.348,97 | € - € - € -
PER Divers € - € - € - € - € - € -
PRO BWAT € -1.000,00 | € -500,00 | € -400,56 | € - € - € -
PRO Bourses pour projets innovants € -1.000,00 | € -600,00 | € -600,00 | € - € - € -
PRO Pépinieres du GN € - € - € - € - € - € -
PRO BEta Larp € -2.500,00 | € -1.600,00 | € -1.495,29 | € 246,89 | € - € -
PRO Ligue de troll-ball € - € - € - € - € - € -
PRO Festival du huis-clos € -1.200,00 | € -1.200,00 | € -707,76 | € 665,55 | € 1.200,00 | € 1.200,00
PRO Espace de stockage € -3.000,00 | € -3.500,00 | € -11.275,38 | € 2.368,61 | € - € -
PRO MI@AVATAR € - € - € - € = € = € =
PRO Atelier € - € - € - € - € - € -
PRO Prét de matériel € -1.000,00 | € -1.000,00 | € -436,56 | € 239,50 | € - € -
PRO Evénements € -1.000,00 | € - € - € - € - € -
PRO International Cell € -1.000,00 | € -1.000,00 | € -128,36 | € - € - € -
PRO Terrain permanent € -250,00 | € - € - € - € - € -
PRO Salons € -4.000,00 | € - € -268,53 | € - € - € -
PRO Escrime ludique € - € - € - € - € - € -
PRO Divers € - € - € -268,53 | € - € - € -
Charges et produits précédents € - € -5.000,00 | € -4.397,41 | € 534,98 | € - € -
Charges et produits reportés € - € - € -193,00 | € 265,15 | € - € -
Compte d'épuration € - € - € - € - € - € -
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Tableau des immobilisés ( De Jan 2018 a Déc 2018)
Exercice 2018 15-01-2019
Caractéristiques Immobilisés Amortissements Valeur
nette
Libellg Référence Deb.Amo | T. Taux F.| 01-01-2018 + - 31-12-2018 | 01-01-2018 + - 31-12-2018
MOBILIER
CHAISES PERMANENTS 0000000010 17-03-2017 | L 33,33 A 653,39 0,00 0,00 653,39 217,77 217,77 0,00 435,54 217,85
Total 240000 653,39 0,00 0,00 653,39 217,77 217,77 0,00 435,54 217,85
MATERIEL D'ANIMATION
MATERIEL ANIMATION (SPOTS ET | 0000000009 15-02-2017 | L 33,33 A 1.261,11 0,00 0,00 1.261,11 420,33 420,33 0,00 840,66 420,45
AVATAR - TENTES 0000000026 21-06-2018 | L 50,00 A 0,00 2.900,00 0,00 2.900,00 0,00 1.450,00 0,00 1.450,00 1.450,00
Total 241100 1.261,11 2.900,00 0,00 4.161,11 420,33 1.870,33 0,00 2.290,66 1.870,45
MATERIEL DE BUREAU
ORDINATEUR JULIE 0000000001 28-02-2015 | L 33,33 A 741,98 0,00 0,00 741,98 741,90 0,08 0,00 741,98 0,00
2 ORDINATEURS PERMANENTS 0000000008 07-12-2016 | L 33,33 A 2.076,59 0,00 0,00 2.076,59 1.384,26 692,33 0,00 2.076,59 0,00
MICRO POUR CONFERENCE 0000000016 22-11-2017 | L 33,33 A 207,95 0,00 0,00 207,95 69,31 69,31 0,00 138,62 69,33
MATERIEL.NET 0000000031 02-03-2018 | L 33,33 A 0,00 1.473,47 0,00 1.473,47 0,00 491,11 0,00 491,11 982,36
MEUBLES BUREAU 0000000027 29-10-2018 | L 33,33 A 0,00 3.610,61 0,00 3.610,61 0,00 1.203,42 0,00 1.203,42 2.407,19
Total 241200 3.026,52 5.084,08 0,00 8.110,60 2.195,47 2.456,25 0,00 4.651,72 3.458,88
AMORTISSEMENT SUR MATERIEL DE
SMARTPHONES 0000000022 02-05-2018 | L 33,33 A 0,00 264,89 0,00 264,89 0,00 88,29 0,00 88,29 176,60
Total 241290 0,00 264,89 0,00 264,89 0,00 88,29 0,00 88,29 176,60
MATERIELS TECHNIQUES
ALARME STOCK 0000000003 10-07-2015 | L 25,00 A 880,40 0,00 0,00 880,40 660,30 220,10 0,00 880,40 0,00
RACKS STOCK 0000000004 13-07-2015 | L 25,00 A 1.911,80 0,00 0,00 1.911,80 1.433,85 477,95 0,00 1.911,80 0,00
ALARME STOCK 0000000005 12-08-2015 | L 25,00 A 1.339,97 0,00 0,00 1.339,97 1.004,97 335,00 0,00 1.339,97 0,00
TALKIES ET MICROS 0000000012 28-06-2017 | L 33,33 A 2.250,00 0,00 0,00 2.250,00 749,92 749,92 0,00 1.499,84 750,16
FLYGHT CASE TALKIES 0000000013 06-07-2017 | L 50,00 A 320,00 0,00 0,00 320,00 160,00 160,00 0,00 320,00 0,00
BBQ 0000000015 14-07-2017 | L 33,33 A 417,00 0,00 0,00 417,00 138,99 138,99 0,00 277,98 139,02
TUYAUTERIES 0000000018 14-07-2017 | L 33,33 A 1.024,85 0,00 0,00 1.024,85 341,58 341,58 0,00 683,16 341,69
TUYAUTERIES 0000000021 17-07-2017 | L 33,33 A 422,90 0,00 0,00 422,90 140,95 140,95 0,00 281,90 141,00

Devise : Euro
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Tableau des immobilisés ( De Jan 2018 a Déc 2018 )
Exercice 2018 15-01-2019
Caractéristiques Immobilisés Amortissements Valeur
nette
Libellg Référence Deb.Amo | T. Taux F.| 01-01-2018 + - 31-12-2018 | 01-01-2018 + - 31-12-2018
TUYAUTERIES 0000000019 19-07-2017 | L 33,33 A 999,58 0,00 0,00 999,58 333,16 333,16 0,00 666,32 333,26
TUYAUTERIES 0000000020 19-07-2017 | L 33,33 A 53,87 0,00 0,00 53,87 17,95 17,95 0,00 35,90 17,97
TUYAUTERIES 0000000014 20-08-2017 | L 33,33 A 7.434,95 0,00 0,00 7.434,95 2.478,07 2.478,07 0,00 4.956,14 2.478,81
ACHAT TALKIES 0000000017 12-12-2017 | L 50,00 A 386,21 0,00 0,00 386,21 193,10 193,11 0,00 386,21 0,00
TENTES 0000000025 25-06-2018 | L 50,00 A 0,00 2.900,00 0,00 2.900,00 0,00 1.450,00 0,00 1.450,00 1.450,00
CAISSES 0000000028 11-07-2018 | L 33,33 A 0,00 5.760,15 0,00 5.760,15 0,00 1.919,86 0,00 1.919,86 3.840,29
CAISSES 0000000029 13-07-2018 | L 33,33 A 0,00 780,45 0,00 780,45 0,00 260,12 0,00 260,12 520,33
CAISSES 0000000030 02-08-2018 | L 33,33 A 0,00 301,21 0,00 301,21 0,00 100,39 0,00 100,39 200,82
Total 241300 17.441,53 9.741,81 0,00 27.183,34 7.652,84 9.317,15 0,00 16.969,99 10.213,35
AMORTISSEMENT MATERIELS
MALLES STOCK 0000000023 20-06-2018 | L 20,00 A 0,00 740,18 0,00 740,18 0,00 148,04 0,00 148,04 592,14
TUYAUX AVATAR 0000000024 27-06-2018 | L 50,00 A 0,00 536,96 0,00 536,96 0,00 268,48 0,00 268,48 268,48
Total 241390 0,00 1.277,14 0,00 1.277,14 0,00 416,52 0,00 416,52 860,62
TOTAL GENERAL 22.382,55 19.267,92 0,00 41.650,47 10.486,41 14.366,31 0,00 24.852,72 16.797,75

Devise : Euro
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Rapport d'activite 2018

ANNUAIRE

L'annuaire est toujours existant et opérationnel mais aucun site n'a été ajouté par la communauté cette
année.

ASSURANCE

Nous avons fait appel a un courtier pour analyser nos différents contrats dont celui-la. Il nous a proposé
plus intéressant ailleurs point de vue financier mais nous attendons la facture annuelle d'Ethias pour voir
s'il y a un changement de tarif nous permettant de changer de fournisseur gratuitement et sans délais.
Dans le cas contraire, nous effectuerons les changements dans le courant de I'année.

Par ailleurs, durant I'année 2018, 4 demandes ont été portées a I'assurance de BE Larp et ont été suivies
par les permanents.

ATELIER

Des bénévoles ont été approchés pour reprendre le projet atelier, la suite au prochain épisode.

AVATAR

Avatar 2018 s'est déroulé comme prévu grace au travail acharné de toute I'équipe de bénévoles et des
permanent-e-s. Les retours, concernant le jeu, sont globalement positifs. Des réserves concernant le lieu
de jeu ont été soulevées, et la nouvelle équipe cherche activement un nouveau site de jeu pour I'édition
2019.

BARBECUE REMERCIEMENT DES BENEVOLES

Le barbecue annuel de remerciement des bénévoles a attiré une grosse cinquantaine de personnes (des
bénévoles et les familles de ceux et celles-ci.) Tout a été pris en charge par BE Larp (viandes, salades,
pains et boissons) et les permanent-e's se sont occupé-e's de la préparation avec l'aide de quelques
bénévoles.

BOURSE POUR PROJETS INNOVANTS

Deux demandes ont été portées a la Fédération : l'une par Garou et l'autre par Quantum Game. La
demande de Garou a été acceptée et celle de Quantum Game sera examinée par le CA 2019 (la demande
ayant été recue tardivement par I'équipe).

Deux échéances par an ont été décidées pour I'évaluation des projets : le 31 mars et le 31 octobre.

BWAT

La BWAT a beaucoup évoluée pendant I'année 2018, beaucoup de formations ont été organisées, ce qui
a permis de grossir lesrangs de la BWAT. Sofiane a donné le relais a trois nouveaux responsables : Florent
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Monie, Quentin Elias, Quentin Bocken. lls s'organisent déja pour faire évoluer le mode de formation
actuel vers une formation plus compléte et plus pratique.

CAHIER DES BONNES PRATIQUES

Plusieurs documents ont rejoint le cahier des bonnes pratiques en 2018 : une fiche expliquant comment
modifier ses statuts au Moniteur, le document expliquant le RGPD ainsi que le livret "Pour un GN
sécurisant".

Une recherche a également été entamée dans le but de compiler un fascicule juridique, destiné a aider
les ASBL a faire face a des situations de litiges, notamment suite a des événements qui pourraient surgir
lors de leurs événements (particulierement des cas d'agression ou de harcélement, de la part de
participant-e's ou de bénévoles) face auxquels les organisateurrice's de trouvent souvent
désemparé-e-s, ayant a naviguer entre d'une part la pression de la communauté (poussant a bannir un-e
membre, ou au contraire a ne pas prendre parti) et d'autre part les inquiétudes légales.

Un tour d'horizon a été réalisé : ce type de document n'existe pas, a priori, ni dans le cadre du travail
bénévole ni des organisations de jeunesses. Plusieurs contacts ont été établis avec le CJC (Conseil de la
Jeunesse Catholique) et avec la FESOJ (Fédération des Employeurs des Secteurs des Organisations de
Jeunesse). Le sujet est relativement complexe.

Quelques exemples de questions auxquelles ce fascicule vise a répondre :

- A quelles conditions une ASBL peut-elle refuser un-e participant-e ?

- A quelles conditions une blacklist est-elle légale ?

- A quelles conditions est-il permis de publier une blacklist ?

- A quelles conditions une ASBL peut-elle étre poursuivie pour discimination ?

- A quelles conditions une ASBL peut-elle étre poursuivie pour diffamation ? etc.

CAMIONNETTE

Le service existe toujours mais est statistiquement moins utilisé par la communauté car Europcar n'est
pas particulierement compétitif sur les formules d'une seule journée. Cette sous-utilisation risque
évidement d'entrainement et renégociation a la baisse des avantages qui sont liés au volume de location.
Une prise de contact a eu lieu avec la Fédération des Maisons de Jeunes qui serait intéressée par ce genre
de service. Avec 150 Maisons des Jeunes en Wallonie-Bruxelles, il sera certainement possible de
renégocier l'accord fait avec Europcar. Un suivi sera réalisé en 2019 pour la négociation d'un contrat
commun avec la FMJ.

CELLULE D'ANIMATION

Si la cellule d'animation n'a pas vu le jour en tant que telle, une réflexion a été menée sur la maniéere de
contacter, d'un événement a l'autre, les bénévoles participant aux animations de la fédération, les
fidéliser et les investir dans les différents projets.
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CELLULE INTERNATIONALE

Des bénévoles se sont rassemblés pour organiser les départs vers les conventions internationales,
plusieurs bénévoles se rendront au KP en février 2019 avec le soutien de BE Larp.

STOCK

Un gros investissement a été fait pour améliorer la gestion du stock et le rangement par 'achat de caisses
de rangement. Aprés une longue recherche et un investissement conséquent, plusieurs dizaines de
caisses ont été achetées pour remplacer les précédentes endommagées ou peu pratiques. Utilisées lors
d'AVATAR 2018, elles ont montré leur efficacité faisant gagner un temps précieux au montage et
démontage en plus d'étre plus facilement identifiable par un étiquetage.

Le stock présentant ses limites (place manquante pour un prix au m2 relativement élevé), des recherches
ont été faites pour changer de stock et une opportunité a été trouvée. Elle sera réalisée en 2019 offrant
un espace bien plus important pour un montant annuel similaire.

SERVICE PRET

A la demande de I'AG, le service de prét de matériel a été mis en place au début de I'année 2018. Nous
avons recu 5 demandes de la part d'extérieurs a la fédération et une demande d'association membre.
Le matériel proposé au prét est varié et ne demande qu'a s'agrandir dans les années a venir. Les prix de
location ont été pensés accessibles car le but n'est pas de faire du bénéfice mais de rendre service a la
communauté.

FESTIVAL DU HUIS-CLOS

L'édition 2018 s'est trés bien déroulée au colléege Saint-Michel proposant une dizaine de murders
différentes pour un public composé de vétérans comme de néophytes. Nous regrettons cependant que
la promotion de l'activité n'a pas pu étre faite au sein du collége et que le nombre d'éléves ou de
professeurs présents s'en est ressenti.

M) A AVATAR

Comme chaque année la Maison des jeunes d'Ottignies s'organise pour envoyer un maximum de jeunes
a AVATAR. Les jeunes s'organisent en parfaite autonomie pour gérer leurs factions et leurs scénarios
avec l'aide de leurs animateur-rice-s et participent également activement au montage et au démontage
général d'AVATAR.

PERMANENTS (GESTION)

Cette année, en plus des rapports d'activités, et des évaluations sur leur travail, une évaluation "bien-
étre" a été mise en place pour chaque permanent. Celle-ci a permis de construire un cadre sécurisant
pour exposer les points négatifs ou positifs auxquels ils faisaient face au quotidien, et de trouver des
solutions a des problémes si nécessaires. C'est une méthode qui a plu aux permanent-e-s.
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PROJET PREMIER SECOURS

Des bénévoles se sont rassemblé et se posent des questions sur les premiers secours en GN (comment
collaborer efficacement avec la Croix Rouge ? Que mettre dans une trousse de secours ? etc.) La suite au
prochaine épisode.

RECONNAISSANCE ESCRIME LUDIQUE

Des bénévoles associés a la Riddle of Steel ont entrepris de faire reconnaitre I'escrime a lI'arme en
mousse-latex, ou escrime de GN, comme une discipline sportive dénommeée « escrime ludique ». L'intérét
est triple : ouvrir l'accés a une formation pédagogique pour les moniteurs, ouvrir l'accés aux
subventionnement communautaires et communales (pour la location des salles, 'achat du matériel, ...)
et améliorer et développer la visibilité de I'activité GN/Escrime ludique.

Pour ce faire, la reconnaissance sportive requiere plusieurs choses : (1) créer, structurer une pratique ;
(2) créer une fédération ou s'affilier aupres d'une fédération déja reconnue ; (3) faire reconnaitre la
pratique aupreés de I'ADEPS - ce qui implique le respect d'un cahier de charges, notamment : avoir des
moniteurs sportifs reconnus qui encadrent la pratique.

Plusieurs membres de la RoS ont ainsi entrepris de se former pour obtenir le dipléme d'Initiateur
d’Escrime. Les co(ts de cette formation sont a ce stade assez élevés (180h de formation, 200-250€), mais
ils pourraient étre grandement réduits par la suite. L'idée, a terme, serait de mettre en place en
collaboration avec la FFCEB (Fédération Francophone des Cercles d’Escrime de Belgique) une formation
d’'escrime ludique reconnue par I'ADEPS, qui permettrait d'améliorer et de diversifier les sources
pédagogiques de la discipline, tout en respectant les critéres de sécurité et de qualité d'une discipline
sportive classique.

A ce stade : la FFCEB a officiellement reconnu la RoS comme un cercle d’escrime, dispensant des cours
d’'escrime ludique. L'ARAB (Académie Royale d’Armes de Belgique) a invité un membre de la RoS a venir
présenter I'escrime ludique durant la réunion des Maitres d’Armes, et suite a cette présentation, a
demandé a ce qu'une journée d'étude soit organisée afin que les Maitres d’Armes puissent s'y initier en
pratique : cette journée aura lieu le 7 avril 2019. Par ailleurs, plusieurs membres du staff RoS ont pu
suivre des formations via les cercles d'escrime avec lesquels des liens se tissent. Il s'agit maintenant de
dissocier la pratique de I'escrime ludique de la Riddle of Steel, et pour ¢a, il faut lui donner une identité
reconnaissable.

En décembre, via le Cercle d’Escrime de Namur, le Centre Médical Pédiatrique Clairs Vallons a demandé
a inclure l'escrime ludique dans leur programme de revalorisation du sport auprés de jeunes
adolescent-e's en situation de surpoids.

REPRESENTATION
FACTS

FACTS est une convention de deux jours se déroulant a Genk sur diverses thématiques de l'univers geek.
BE Larp a développé un partenariat sur 3 ans pour y présenter une animation d'initiation. Cette
participation est rémunérée et nous permet donc d'investir dans du matériel de jeu et technique qui
viendra renforcer le service de prét en diversifiant 'offre. Cette convention est également |'occasion pour
BE Larp de toucher un public néerlandophone. Deux éditions ont eu lieu en avril et en octobre.
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L'animation d'avril durait 30 minutes a été prise en charge par une vingtaine de bénévoles. Celle-ci a
connu un grand succes puisque l'entiereté des places disponibles (110) ont été trés rapidement comblées
avec un retour du public assez positif.

Un changement de formule a été opéré pour I'édition d'octobre. Cette fois, I'animation proposait aux
participant-es de retrouver des PNJs dispersés dans le salon et d'interagir avec eux, de réaliser des
épreuves afin de résoudre une enquéte. Une quinzaine de bénévoles ont participé a cette activité qui a
accueilli plusieurs centaines de participant-e's. Lors de cette édition, le jeu n'a pu étre proposé qu'en
anglais et en francais, faute d'animateurs néerlandophones.

RETROUVAILLES

Retrouvailles est un salon destiné a mettre en valeur 'associatif liégeois. Cette année encore, BE Larp a
proposé aux différents clubs liégeois d'étre présents sur ce salon. Réve Emotion ASBL et Riddle of Steel
ASBL étaient comme chaque année présents. La RoS a une nouvelle fois rencontré beaucoup de succes
avec son initiation a I'escrime de GN.

Ce salon est une opportunité pour BE Larp de toucher un public majoritairement familial.

SALON DE L'EDUCATION

Ce salon est destiné au monde de I'enseignement. BE Larp y a été présent une journée en proposant une
animation photo/fond/costumes. Malheureusement, de maniére générale, le salon (réalisé pour la
premiére fois a Bruxelles) a été un flop faute de communication de la part des organisateurs du salon.
Au vu de l'affluence exceptionnellement basse, la participation a ce salon a été avortée lors de la
premiére journée.

LA PEDAGOGIE PAR LE GN

Du démarchage a été réalisé auprés de membres de divers corps enseignants, dans différents
établissements secondaires. Globalement, I'accueil a été positif du c6té des enseignant-e's, qui
dépendent malheureusement des autorités publiques en terme de financement. Etant en année
électorale, aucun projet ne sera réellement examiné avant la mise en place de la nouvelle législature.

PROJET PONT ENTRE BE LARP ET LA COMMUNAUTE: ETAPE 1, SONDAGE

Le projet avait été proposé lors de la précédente AG, ses objectifs étaient de rétablir une communication
active et transparente entre BE Larp et sa communauté, en mettant en place une écoute de la
communauté sur ses besoins, ses attentes ainsi que sur ses ressentis vis a vis de la fédé, pour ainsi
reconstruire ensemble une fédération en adéquation avec ses membres, dans un contexte de
collaboration.

e Lapremiére étape du projet : création d'un sondage visant a comprendre les besoins et attentes
de la communauté vis a vis de la fédé. Apres plusieurs essais et discussion sur la méthode de
rédaction, nous avons constaté que l'idéal était de créer des questions ouvertes ET de questions
a choix... Une réflexion allait donc devoir se faire sur les choix a proposer.

e BE Larp existant déja depuis de nombreuses années, il fallait donc repenser I'historique pour
reconstruire sur de bonnes bases, en évaluant différentes directions qui avaient été prises, et en

explicitant ou on en était aujourd'hui.
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Nous avons ensuite fait plusieurs journées de mise au vert pour réfléchir sur la stratégie de BE
Larp telle que nous, en tant qu’administrateur-rice's et permanent-e's la voyions; ses missions,
ses valeurs et sa vision. Une réflexion sur les publics cibles a également été initiée, elle a
débouché sur la création de persona.

La rédaction du sondage sur base des réflexions faites pendant les mises au vert.

Présentation du sondage, lancement du sondage en avant premiére aux membres.
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Le réle des permanent-e's au sein de BE Larp est principalement d'accompagner les jeunes volontaires
dans I'ensemble de leurs projets. Cela comprend plusieurs types de missions que nous vous détaillons
ici.

REPRESENTATION DE BE LARP DANS LES INSTANCES
LE CONSEIL DE LA JEUNESSE CATHOLIQUE

BE Larp est une Organisation de Jeunesse et est membre d'une fédération d'OJ : le Conseil de la Jeunesse
Catholique (en abrégé CJC). Les permanent-e's représentent ainsi BE Larp aux 6 Assemblées Générales
ordinaires annuelles du CJC ainsi que dans les commissions emploi, volontariat et logistique-technique.
La mission donnée aux permanent-e-s est de défendre les intéréts de BE Larp ainsi que ceux du CJC si
cela ne va pas a I'encontre de notre OJ. Il existe d'autres groupes de travail proposés par le CJC mais pour
lesquels BE Larp n'est pas représenté. Le principal avantage de ces représentations est informatif car
notre fédération nous informe de ce qui se dit et se fait dans des instances ou BE Larp n'est pas
représenté comme la Commission Consultative des Organisations de Jeunesse (en abrégé CCOQOJ) par
exemple.

EN 2018

Les permanent-e's ont assuré la présence de BE Larp aux 6 AG, a trois réunions emploi et deux réunions
volontariat. Cela leur a permis de s'informer sur les conséquences de la réforme des APE (Aide a la
Promotion de I'Emploi) et sur la création potentielle d'un groupement d’employeur par le CJC. Les
permanent-e:s ont également été présent-e:s aux réunions logistiques ou il-elle's ont eu l'occasion de
partager expériences et connaissances techniques.

GESTION ADMINISTRATIVE
COMPTABILITE

Les permanent-e-s s'occupent de la comptabilité de BE Larp tout au long de I'année. lls ont pour mission
d’encoder les factures ainsi que de procéder au payement de celles-ci. lls informent également le
trésorier de I'état des comptes par rapport au budget voté car il-elle's ne sont pas les trésorie-éres de
I'association.

EN 2018

Les permanent-e‘s se sont occupé-e's de la gestion comptable de tous les mouvements financiers de
'année. Deux adaptations du budget original ont été proposées au CA et furent acceptées. Les
permanents ont également travaillé sur les investissements et leur justification comptable.
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EMPLOI

BE Larp dispose de trois employé-e's a temps plein et est pour cela aidé par différents organismes (la
fédération Wallonie-Bruxelles, I'Aide a la Promotion de 'Emploi, Maribel et le CJC). Le coordinateur des
permanent-e-s représente BE Larp en tant qu'employeuse a la fois aupres de ces différents organismes
et aupres des employé-e's. Il représente également notre O) auprés d'organismes liés a I'emploi
(secrétariat social, le cadastre et IDEWE par exemple). Le responsable du coordinateur (notamment en
ce qui concerne les évaluations ou les décisions liées a l'emploi) est un membre du Conseil
d’Administration.

EN 2018

Les permanent-e's se sont occupés de la gestion quotidienne des emplois et aussi du renouvellement du
mi-temps APE de Deborah (I'autre mi-temps Maribel étant octroyé a durée indéterminée). Bien que nous
n'avons pas encore recu de réponse officielle, I'inspectrice nous a confirmé avoir rendu un rapport positif
concernant notre demande de renouvellement.

SECRETARIAT

Les permanents sont responsables des différentes démarches administratives inhérentes a notre statut
d'O) (dépbt des modifications du CA au Moniteur, écriture du suivi du plan quadriennal, rapport aux
inspecteur-rices, etc.) Les permanent-e-s se chargent aussi de la prise de note lors des réunions d'AG, de
CA ou dautres activités organisées par les bénévoles (par exemple AVATAR). Ce sont aussi les
permanent.e.s qui s'occupent des demandes de subsides liées aux projets.

EN 2018
Les permanent-e's se sont occupé-e-s de toutes les taches administratives ainsi que de I'ensemble des
rapports et autres documents écrits. L'ensemble des rapports est disponible sur le site web de BE Larp
en libre téléchargement. Ils ont également rédigé plusieurs demandes de subsides pour le projet
AVATAR.

SOUTIEN AUX BENEVOLES

Une part importante du travail des permanent-e-s est consacrée au soutien des volontaires dans leurs
différents projets. Globalement, 'ensemble des projets décrits dans le bilan moral ont été réalisés avec
I'aide des permanent-e-s.

Ce soutien prend différentes formes :

*= Soutien moral et humain

»= Qutils et cadre de travail

» Soutien administratif et juridique
= Documentation

= Services
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SOUTIEN MORAL ET HUMAIN

Les permanent-e's sont la pour répondre aux bénévoles et les accompagner dans leur projet. lls sont
ainsi une sorte de visage de la fédération pour les volontaires qui peuvent les contacter quand ils
rencontrent des problémes ou désirent des conseils.

EN 2018

Les permanent-e's sont régulierement contacté-es par le biais de différents moyens (mails, Facebook,
Messenger et téléphone) pour obtenir différentes informations. Il a été demandé aux volontaires de
privilégier les mails pour contacter les permanent-e-s afin de ne pas empiéter sur leur vie privée.

OUTILS ET CADRE DE TRAVAIL

Les permanent-e's ne sont pas la pour effectuer les taches des bénévoles. Leur travail consiste
principalement a établir, avec les volontaires, un cadre de travail et a fournir aux jeunes les outils adaptés
a leur projet. Cela peut prendre la forme d'outils informatiques (cloud, plate-forme de discussion,
adresses mails spécifiques, etc.), de documents reprenant les expériences précédentes ou plus
généralement de méthodes de travail ayant déja fait leurs preuves. Les permanent-e's sont donc des
facilitateur-rices de mise en projet. Cependant, et méme si nous répétons que les permanent-e-s ne sont
pas la pour effectuer le travail des bénévoles, ce sont eux-elles que I'on appelle en dernier recours en cas
d'abandon des volontaires responsables pour reprendre certains événements en catastrophe.

EN 2018

Les permanent-e's ont poursuivi le développement des outils « slack » et « trello » pour permettre une
gestion de projet efficace et un travail permanents-bénévoles optimal. Il-elle's ont travaillé au partage de
ces données via ces outils et les ont mis en application pour la plupart des projets (AVATAR et le Festival
du huis-clos notamment).

SOUTIEN ADMINISTRATIF ET JURIDIQUE

Les permanent-e's sont un point de contact pour les bénévoles. Ils peuvent répondre a leurs questions
ou les orienter si besoin est. Les permanent-e's disposent de plusieurs relais permettant d'aider les
volontaires en interrogation.

EN 2018

Ce sont principalement les nouvelles associations qui se tournent vers les permanent-e‘s pour obtenir
des informations générales sur la gestion d'une ASBL ou sur les intéréts de rejoindre la fédération. Les
permanent-e's ont ainsi travaillé a la charte des bénévoles ou a des documents pratiques comme la fiche
indiquant la procédure a suivre pour modifier ses statuts au Moniteur ou un document concernant la
gestion de stock.
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DOCUMENTATION

Globalement, les permanent-e's sont documenté-e's sur de multiples sujets. lls informent la
communauté sur différents points (notamment via la newsletter) et se posent comme relai de ce type
d'information. lls organisent ainsi une veille informative de l'actualité du GN en Belgique et dans le
monde.

Les permanent-e's compilent également de la documentation sur le site internet de la fédération
(documents téléchargeables, fiches des bonnes pratiques, annuaire des sites de jeu, etc.)

EN 2018

Les permanent-e's se sont occupé-e-s de la Newsletter mensuelle en essayant de la rendre attrayante et
informative. Il a été décidé de présenter une asbl membre de BE Larp par newsletter afin mettre en avant
les activités et spécificités de chacun.e. Il y eut 21 newsletters envoyées, un peu moins de 130.000 envois
d'information durant 'année et 20% de ces messages ont été ouverts.

SERVICES

Quelques services proposés par la fédération sont tenus par les permanent-e-s. Ce sont donc eux-elles
qui s'occupent de la gestion de I'assurance, des cartes de réduction Colruyt, des tarifs préférentiels pour
la location de camionnette, stock, etc.

EN 2018

Les permanent.e.s ont pris en charge la gestion des différents services et ont entrepris de s'occuper plus
particulierement du stock. Ils ont ainsi essayé de coordonner un grand inventaire avec l'aide des
bénévoles et de quelques membres et ont ensuite travaillé au rangement du contenu ainsi qu'au tri des
malles. lls ont également recherché des moyens d'optimisation du stock, acheté des caisses de
rangement pour ce faire et examiné d'autres endroits propices a un stock pour BE Larp.

ANIMATIONS ET FORMATIONS

Les permanent-e's s'occupent de réaliser quelques animations et formations pour présenter le GN
comme outil pédagogique. Leur but est de présenter le GN comme un outil pédagogique utilisable
concretement dans le secteur pédagogique ou culturel.

EN 2018

Les permanent-e's ont débuté plusieurs projets qui se concrétiseront en 2019. Tout d'abord, un projet
collaboratif avec le musée du Coudenberg a Bruxelles et la maison des jeunes du Centre Nerveux pour
dynamiser le musée avec une activité rélistique pour halloween 2019. Ensuite, un projet collaboratif avec
les Jeunesses Scientifiques pour animer la derniére journée de leur festival des sciences et enfin, un
projet collaboratif avec 'HENALLUX ou une professeure désire utiliser le GN dans I'un de ses cours et a
demandé l'aide de BE Larp.
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BUDGET BE LARP 2019

REF Libellé

101 JFE Banque - 121,23 € 55,73 € - 125,00 € 50,00 € - 125,00 € 50,00 €
102 JFE Cotisations - € 1.650,00 € - € 1.600,00 € - € 1.600,00 €
103 JFE Animations externes - 559347€ 6.535,00 € - & 1.000,00 € - 1.000,00 € 3.000,00 €
104 |FE Subventions - € 1.500,00 € - € - € - £ - £
105 JFE Subsides de fonctionnement - £ 61.758,84 € - = 61.758,84 € - € 61.758,84 €
106 JFEIT - 767,03 € - £E 800,00 € - € - 800,00 € - £
107 |FE Matériel promotionnel - 429,63 € - €E 500,00 € - € 500,00 € - €
108 JFE Assurances - 5.753,25 € - € - 6.000,00 € - € - 6.000,00 € - £
109 |FE Services administratifs - 173843 € - €E 2.000,00 € - € - 2.000,00 € - £
110 JFE Soutien aux bénévoles - 1.452,72 € E S 1.500,00 € - € - 1.500,00 € - €
111 |FE Defraiement bénévoles - € - € - € - € - £ - £
112 |FE Location immeubles - 12.669,00 € - € 20.500,00 € - € - 20.500,00 € . 3
113 JFE Investissement - € - € - € - € - £ - £
114 |FE Amortissement = & - €8 6.500,00 € - €R 6.500,00 € - €
199 |FE Divers - € - € - € - € - £ - £
201 JPER Emploi - 88.862,19€ 74.234,80 € - 128.000,00 € 111.500,00 € - 128.000,00 € 118.000,00 €
202 |PER Déplacements et frais de missions - 2.52032¢€ - € - 2.500,00 € - € - 2.500,00 € - €
203 |PER Fonctionnement - 1.039,67 € - £E 1.000,00 € - € - 1.000,00 € - £
204 |PER Communications (abonnement téléphone et connexion internet) - 1.111,08€ - €E 1.500,00 € - € - 1.500,00 € - €
205 JPER Formations - 338,50 € - € - 500,00 € - € - 500,00 € - £
206 JPER Matériel divers - 5.348,97 € - € - € - € - £ - €
299 JPER Divers - € - £ - € - € - € - €
301 [PRO BWAT - 400,56 € - € - 300,00 € - € - 300,00 € - €
302 JPRO Bourses pour projets innovants - 600,00 € - € 500,00 € - € 500,00 € - £
303 JPRO Pépiniéres du GN - € - € - € - € - £ - £
303'|PRO BEta Larp n-1 - 1.49529€ - € - 2.500,00 € - € - 2.500,00 € - £
304 JPRO BEta Larp n - 2.61500€ - € - € - € - £ - €
305 JPRO Ligue de troll-ball - € - € - € - € - € - €
306 JPRO Festival du huis-clos - 707,76 € 665,55 € - 700,00 € 700,00 € - 700,00 € 700,00 €
307 JPRO Espace de stockage - 11.27538 € 2.368,61 € - 2.000,00 € - € - 2.000,00 € - €
308 [PRO MJ@AVATAR - £ - & - = - & - £ - £
309 JEscrirme ludique - 350,00 € - 1.000,00 € - £
310 JPRO Prét de matériel - 436,56 € 239,50 € - € 200,00 € - £ 300,00 €
311 JPRO Evénements - € - € - € - € - £ - £
312 |PRO Cellule internationale = 128,36 € - €E 500,00 € - €E 500,00 € - £
313 JPRO Terrain permanent - € - € - € - € - £ - £
314 JPRO Salons (Retrouvaille, MIA, FACTS, Trolls&Legendes, BGF, Salon éducation) = 268,53 € - € 500,00 € - €E 500,00 € - €
399 |PRO Divers - € - € - £ - £ - € - £
400 JAVATAR = 3 - & - & 2.000,00 € - € 3.000,00 €
600 |Charges et produits précédents -4.397,41 € 534,98 € 0,00 € 0,00 € - € - €
601 JCharges et produits reportés -193,00 € 265,15 € 0,00 € 0,00 € - £ - £




